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Planejamento do PPG-Fisica FURG (2025-2028)

Ao longo do segundo semestre de 2024, o PPG - Fisica construiu o planejamento estratégico
para o proximo quadriénio. Este planejamento d4 sequéncia ao trabalho realizado pelo planejamento
estratégico para o periodo 2019-2024, mas leva em conta as novas necessidades, potencialidades e
fragilidades do grupo. Neste contexto, mantemos para o planejamento 2025-2028 os eixos e a¢des
definidos para o periodo 2019-2024 que ndo foram cancelados (veja as tabelas apresentadas
anteriormente). Apresentamos na tabela abaixo as principais metas definidas pelo planejamento para
o periodo 2025-2028.

44 Q
FURG
ENIO 2021/2024 25/2028
Meta
Coleta Anual de Dados 188 [vewen 5 (8 (S
CIEga N | 20212024 o N | 20252028
1|Nota do Programa 3 3 3 3 4
2 | N© de Linhas de Pesquisa 3 3 3 3 Z
3 | N2 de Financiadores 11) 11| 11| 11 11
4| Ne de Projetos de Pesquisa 44 37 2 40 40
5 | N2 de Disciplinas 19| 19| 18 19 20
6 | N2 de Turmas - 12 Periodo 12 9 8 10
7| N2 de Turmas - 22 Periodo 6 8 it 5 10
8 | N° de Docentes - Permanente 11 11 11 13
9 | N© de Docentes - Colaborador 3 3 3 3
10 [ N2 de Discentes - Matriculados 14 14 10 14
11 [ N2 de Discentes - Titulados 2 6 3 7
12 [ N2 de Discentes - Desligado 0 2 [¢] o
13 | N° de Participantes Externos - Co-autor 20 37 28 60
14 | N° de Participantes Externos - Coorientador 6 5 2 6
15 | N2 de Participantes Externos - Examinador Externo 4 4 3 7
16 | N2 de Participantes Externos - Outro 2 3 al 4
17 | N° de Trabalhos de Conclusdo 2] e8] 3 S
18 | N2 de Produgdo Intelectual 88 70 53 120
19 | N° de PublicagBes A1-A2 (2017-2020) A (2021-2024) - Docentes Permanentes 25 15 14 30
22 | N© de Publicagdes B1-B5 (2017-2020) B (2021-2024) - Docentes Permanentes 0 6 8 5
21| N@ de Publicagdes - Docentes com Discentes ou Egressos 13| 12 3 20
25 | N2 de Produgiio bibliogréfica - Discentes 8 8 3 15
28 | N¢ de Produgéo bibliogrdfica - Egressos 33 8 3 30
26 | N2 de Trabalhos em Anais - Discentes 7 6 2 15
27 [N2 de Api Fo de Ihos - Discentes 1 3 2 15
29 | Média de Publicacses A1-A2 (2017-2020) A (2021-2024) - Docentes Permanentes 2,27| 1,36] 1,27 2,5
31 | Média de PublicacBes A1-A2 (2017-2020) A (2021-2024) - Docentes + Discentes + Egressos 0,36| 0,36 0 1
33| N? de Pés-Doc i 2 2 2
34 [ N° de Projeto de Cooperagdo entre Instituicdes 0 0 0 q

Tabela 1.2 - metas para o quadriénio 2025-2028.

No entanto, gostariamos de detalhar neste relatério alguns pontos importantes do
planejamento estratégico definido para o periodo 2025-2029 em funcao da analise desenvolvida pelo
programa para a formulacdo do seu novo planejamento, e em fun¢do do relatério de Avaliagao
Quadrienal da CAPES (2021).

Segundo o relatorio de Avaliacdo Quadrienal da CAPES (2021), o curso apresenta conceito
bom no quesito 1-PROGRAMA e conceitos regulares nos quesitos 2-FORMACAO e 3-IMPACTO
NA SOCIEDADE. No entanto, estes conceitos regulares foram devido exclusivamente a producao
intelectual docente do programa. No quesito 2-FORMACAO todos os itens de avaliagio obtiveram
conceito bom, com exce¢ao do item 2.4 “Qualidade das atividades de pesquisa e da producao
intelectual do corpo docente no programa” que obteve o conceito fraco. Ja no quesito 3-IMPACTO
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NA SOCIEDADE, também obtivemos conceito bom em todos os itens com excecdo do item 3.1
“Impacto e carater inovador da producdo intelectual em funcdo da natureza do programa”, onde
obtivemos conceito fraco. Portanto, todos os conceitos abaixo de bom que obtivemos na avaliagao
Quadrienal foram devido a esses dois itens (2.4 e 3.1) sobre a produgdo intelectual, que foi o fator
determinante na manutengao do curso com a nota 3.

Como veremos no Capitulo 2 deste relatorio, no quadriénio 2021-2024 obtemos resultados
bem melhores para a producdo intelectual do programa, em relagdo ao quadriénio anterior. No
entanto, o grupo de docentes do PPG - Fisica estd motivado a melhorar os indices de produtividade
para atingir em um futuro préoximo valores de indicadores de produgdo compativeis aos programas
nota 4. Desta forma, permitindo a criacdo de um futuro programa de doutorado. Listamos abaixo as
principais ac¢des planejadas objetivando atingir os resultados almejados, e de acordo com o
planejamento estratégico do programa e da universidade.

Ano de 2025:

1) Nos ultimos anos, o nosso programa realizou dois ingressos de estudantes por ano. Um para o
primeiro semestre letivo e outro para o segundo semestre. Excepcionalmente, nos anos de 2023 e
2024 nao realizamos ingresso para o segundo semestre devido a retirada das bolsas DS e do PROAP
do programa pela Portaria CAPES n° 34, de 9 de margo de 2020 (devido as 3 avaliagdes seguidas
com nota 3). A maioria dos nossos estudantes sdo de familias carentes e necessitam da bolsa para
poder permanecer no programa. Pela falta de bolsa para os alunos ja matriculados, em 2023 e 2024
optamos por ndo realizar ingresso no segundo semestre, mesmo com o retorno das bolsas e do
PROAP em 2024, muitos estudantes que entraram no programa em 2023 estavam sem bolsa. A
partir de 2025, pretendemos voltar a fazer dois ingressos por ano.

2) Realizagdo de um seminario interno para estudo e definigdes das prioridades para 2025 (para o uso
dos recursos de custeio e capital) seguindo o planejamento estratégico do PPG e em acordo com o
planejamento da universidade.

3) Realizacdo de reunido interna, ainda no inicio do ano, para defini¢cdo das prioridades (levando-se
em conta o potencial de reducdo de assimetrias, crescimento e consolida¢dao das linhas de pesquisa
do PPG) .

4) Finalizacao do processo para a contratacdo do Professor Visitante do edital publicado no final de
2024,

5) Realizaremos um novo processo de recadastramento de docentes, através de um edital com
critérios objetivos. Sera avaliada a produgdo cientifica dos docentes, a contribuicao nas orientagdes e
atividades didaticas do programa. Dentre os critérios para permanéncia como docente permanente no
programa, destacamos que sera estabelecido um critério minimo de produgdo (nimero minimo de
artigos publicados em revistas Qualis nos tltimos 4 anos).

6) Lancamento de um edital para o ingresso de novos docentes no programa. Sera avaliada a
producao cientifica dos docentes, a contribui¢do nas orientacdes e atividades didaticas do programa,
e a assimetria, crescimento e consolidacao das linhas de pesquisa do PPG.

7) Realizagdo de um seminario interno para estudo e defini¢des das prioridades para 2025 (para o uso
dos recursos de custeio e capital) seguindo o novo planejamento estratégico do PPG e em acordo
com o planejamento da universidade.
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8) Estudo para reformulagdo/aprimoramento do regimento interno e normativas do PPG, de acordo
com o novo planejamento estratégico do PPG.

9) Estudo para reformulagdo/aprimoramento das disciplinas ofertadas pelo PPG.

Ano de 2026:

1) Pretendemos realizar a quarta edicao da Escola de Fisica do Extremo Sul - EFESUL no final do
segundo semestre de 2026. A escola faz parte de uma iniciativa do Programa de oferecer
bianualmente (a oferta foi cancelada em 2021 por causa da Covid-19, e também nao ocorreu em
2023 devido ao calendario académico de recuperagdo do tempo atrasado devido a Covid-19, e
também devido aos cortes do PROAP pela Portaria CAPES n° 34, de 9 de margo de 2020) uma
escola avancada em temas-chave da pesquisa realizada no programa. A segunda edi¢do ocorreu em
2017 tendo como tema Processamento, Modelagem e Analise de Dados nas Ciéncias Fisicas. A
terceira edi¢do foi realizada no final de 2019 com a tematica sobre Fisica Médica e teve a presenga e
suporte financeiro por empresas da area. A 4° EFESUL terd a tematica de astroquimica. Essa escola
tem como colaboradores outras PPGs da FURG e também pesquisadores da UFRGS, UFSM,
UNIVAP e UFRIJ. E importante ressaltar que esta temética se refere ao curso principal realizado pela
escola. Além desse curso, a escola também realiza palestras em outras tematicas da fisica, além da
apresentacdo de trabalhos pelos participantes de todas as areas da fisica.

2) Realizagao do Workshop de Difragdo de Raios X do CEME-Sul no segundo semestre.

3) Realizacdo do processo de autoavaliag@o interno relativo ao ano de 2025, analisando as dimensdes
de ensino, pesquisa, extensdo e internacionaliza¢do do programa (de acordo com o planejamento
estratégico e as metas definidas).

4) Realizagao de um seminario interno para estudo e defini¢des das prioridades para 2026 (para o uso
dos recursos de custeio e capital) seguindo o novo planejamento estratégico do PPG e em acordo
com o planejamento da universidade.

Ano de 2027:

1) Realizacdo do processo de autoavaliacao interno relativo ao ano de 2026, analisando as dimensdes
de ensino, pesquisa, extensdao e internacionaliza¢do do programa (de acordo com o planejamento
estratégico e as metas definidas).

2) Realizagdo de um seminario interno para estudo e defini¢des das prioridades para 2027 (para o uso
dos recursos de custeio e capital) seguindo o novo planejamento estratégico do PPG e em acordo
com o planejamento da universidade.

3) Realizacao de reunido interna, ainda no inicio do ano, para defini¢cao das prioridades (levando-se
em conta o potencial de redug¢do de assimetrias, crescimento e consolidacao das linhas de pesquisa
do PPG) .

4) Realizaremos um novo processo de recadastramento de docentes, através de um edital com
critérios objetivos. Sera avaliada a produgdo cientifica dos docentes, a contribui¢do nas orientagdes e
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atividades didaticas do programa. Dentre os critérios para permanéncia como docente permanente no
programa, destacamos que sera estabelecido um critério minimo de produgdo (nimero minimo de
artigos publicados em revistas Qualis nos tltimos 4 anos).

5) Lancamento de um edital para o ingresso de novos docentes no programa. Sera avaliada a
producao cientifica dos docentes, a contribui¢do nas orientacdes e atividades didaticas do programa,
€ a assimetria, crescimento e consolidacdo das linhas de pesquisa do PPG.

6) Estudo do impacto gerado pela reformulag¢do/aprimoramento das disciplinas ofertadas pelo PPG.

7) Estudo do impacto gerado pela reformulacdo/aprimoramento do regimento interno e normativas
do PPG.

Ano 2028:

1) Realizacdo do processo de autoavaliagdo interno relativo ao ano de 2027, analisando as dimensdes
de ensino, pesquisa, extensdao e internacionalizagdo do programa (de acordo com o planejamento
estratégico e as metas definidas).

2) Realizagdo de um semindrio interno para estudo e defini¢des das prioridades para 2027 (para o uso
dos recursos de custeio e capital) seguindo o novo planejamento estratégico do PPG e em acordo
com o planejamento da universidade.

3) Realizacao de reunido interna, ainda no inicio do ano, para definicao das prioridades (levando-se
em conta o potencial de redu¢do de assimetrias, crescimento e consolidacao das linhas de pesquisa
do PPG) .

4) Pretendemos realizar a quinta edicdo da Escola de Fisica do Extremo Sul - EFESUL no final do
segundo semestre de 2026.

5) Realizagdo do Workshop de Difragdo de Raios X do CEME-Sul no segundo semestre.
6) Elaboragao do planejamento estratégico do PPG - Fisica para o periodo 2029-2032.



